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YHTEISTOIMINTASOPIIUIUS LUPALAUTAKUNTA PETÄJÄVESI-MULTIA

l Sopimuksen osapuolet

Vastuukunta: Petäjäveden kunta, y-tunnus 0178769-2, myöhemmin sopimuksessa

"vastuukunta "

Sopijakunta: Multian kunta, y-tunnus 0208471-1, myöhemmin sopimuksessa

"sopijakunta "

2 Sopimuksen luonne ]a tarkoitus

Tämän sopimuksen tarkoituksena on sopia Lupalautakunnan järjestämisestä

Multian ja Pe-täjaveden kuntien välillä. Lupalau-takunta on vastuu- ja sopi-

jakuntien rakennusvalvontaviranomainen ja ympäristönsuojeluviranomainen.

Kuntalain 51 ':n mukaisesti kunta voi hoi-taa tehtävää yhden tai useamman

kunnan puolesta siten, että kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa

tehtävän hoitamises-ta.

Tämä on kuntalain 52 ': n -tarkoi-ttama yhteistoimintasopimus, jolla sovitaan

yhteisestä toimielimestä.

3 Hallinto ]'a päätöksenteko

Yhteistoiminnan Järjestämisestä ja hallinnosta vastaa Petäjäveden kunta.

Ympäristönsuojelun ja rakennusvalvonnan yhteistoiminnan järjestämistä var-

ten perustetaan yhteiseksi lautakunnaksi kuntalain 51 . :n mukainen toimie-

Iin.

Lautakunta toimii Petäjäveden kunnan organisaatiossa. Lautakunnan asettaa

Petäjäveden kunnanvaltuusto toimikaudekseen. Lautakunnassa on G jäsentä.

Sopijakuntien valtuustot nimeävät lautakuntaan Jäseniä ja henkilökohtaisia

varajäseniä seuraavasti: Petäjäveden kunta 3 varsinaista jäsentä ja 3
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varajäsentä, Multian kunta 3 varsinaista jäsentä ja 3 varajäsentä. Molem-

mistä sopijakunnista nimetään lautakuntaan kunnanhallituksen edustajat.

Lautakunnan nimeksi tulee lupalautakunta. Lautakunnan puheenjohtaja ja va~

rapuheenjohtaja ovat eri kunnista. Puheenjohtajuuskunta vaihtuu val-tuusto-

kausittain. Ensimmäisenä valtuustokautena puheenjohtaja tulee Petäjäveden

kunnasta. Kokouspaikkana pääsääntöisesti on puheenjohtajuuskunta.

Lupalautakunnan esi-ttelijöina toimivat rakennus-tarkas-taja ja ympäris-tösih-

teeri. Lautakunnan -tehtävistä ja kokousjärjestelyistä määrätään -tarkemmin

toimialan toimintasäännössä ja/tai vastuukunnan hallintosäännössä. Sopija-

kunnat muuttavat hallintosääntöjään siten, että niissä annetaan sopimuksen

mukaiset tehtaua-t vastuukunnalle ja niiltä osin noudatetaan vas-tuukunnan

hallintosääntöä.

4 Otto-oikeus

Vas-tuukunnalla ei ole o-tto-oikeutta yhteiselle lautakunnalle siirrettyihin
asioihin.

5 Talousarvio ja-kustannusten jakaminen

Lautakunta -tekee vastuukunnan päättämässä määräajassa esityksen lautakun-

nan seuraavan kalenterivuoden talousarvioesitykseksi. Talousarvio sisältää

lautakunnan kokouskus-tannukset jakaumalla BQ^/SBt. Kokouskus-tannuksiin

kuuluvat kokouspalkkiot, matkakustannukset, mahdolliset ansionmenetykset

sekä -tila- ja -tarjoilukustannuksel:. Toimielimen kokouspalkkiot määräytyvä-t

vastuukunnan palkkiosäännön mukaan. Petäjävesi laskuttaa kokouskus-tannuk-

set puolivuosittain toteutuneen mukaan.

Viranhaltijoista ja operatiivisesta toiminnasta aiheutuvat kulut sovitaan

erillisillä sopimuksilla. Toiminnas-ta koi-tuva-t kulu-t sisällytetään molem-

pien kuntien talousarvioon.

PETäjÄUEDEN KUNTA

Suutarintie 4

41900 Petäjävesi

Puh. 914 267 3800

Fax 914 854 271

kirjaamoape-tajavesifi

rniuiN. pe-tajauesl . fl



PETÄJÄVESI
Finland

62°15. 5'N
025-11 . E

r
6 Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tästä sopimuksesta johtuvat erimielisyydet pyritään ratkaisemaan ensisi-

jaisesti sopijakuntien välisin neuvotteluin. Jos yhteisymmärrystä ei ole

saavutettu 60 päivän kuluessa siitä, kun sopijakun-ta ensimmäistä kertaa

toimitti kirjallisen neuvottelupyynnön toiselle sopijakunnalle, voivat

nämä tai kumpi tahansa näistä saattaa hallintoriita-asian Hämeenlinnan

hallinto-oikeuden käsiteltäväksi ja rii-ta-asian Keski-Suomen karäjäoikeu-

den käsiteltäväksi.

7 Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen

Tämä sopimus -tulee voimaan 1. 8. 2021 lukien. Sopimus on voimassa tois-

täiseksi.

Sopijakun+a voi milloin tahansa irtisanoa sopimuksen. Irtisanominen on

toimitettava kirjallisesti vastuukunnan kunnanhallitukselle. Kun sopimus

irtisanotaan, sen voimassaolo päättyy irtisanomisen toimittamisen jälkeen

vuoden kuluessa. Molempien sopijaosapuolten yhteisellä päätöksellä voidaan

sopia mainittua lyhyemmastä irtisanomisajasta. Tästä sopimuksesta johtuvat

sopijakunnan taloudelliset ja muu-t oikeudet ja velvollisuudet jatkuvat ir-

tisanomisesta huolimatta sopimuksen voimassaolon päättymiseen saakka.

8 Sopimuksen muuttaminen

Tämän sopimuksen muutoksista on pääte-t-tävä sopijakuntien valtuustojen yh-

täpitävillä päätöksillä, llluu+okset sopimukseen tehdään kirjallisesti ja ne

on molempien sopijakuntien allekirjoitettava, muut muutokset ovat mität-tö-

mia.
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9 Sopimuskappaleet

Tätä sopimus-ta on laadittu kaksi yhtäpitävää kappaletta, yksi kummallekin

osapuolelle.

Petäjävedellä 26. 7. 2021

L^^
Mikko Latvala

kunnanjohtaja

PETÄJÄVEDEN KUNTA

Marko Riihmäki

vt. tekninen johtaja

PETÄJÄVEDEN KUNTA

Noora Pajari

kunnanjohtaja

MULTIAN KUNTA

Tiina Löytömäki

tekninen johtaja

MULTIAN KUNTA
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