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VISIO

Erityisen hyvä Multia

Luonnon rauhassa, palveluiden läheisyydessä elää 

onnellisia kuntalaisia elinvoimaisessa ja itsenäisessä 

kunnassa, jossa yhteisöllisyys ja inhimillisyys ovat 

voimavaroja.



ARVOT
• Luonto 

• Yhteisöllisyys 

• Eteenpäin suuntautuneisuus 

• Luotettavuus 

• Yhdenvertaisuus 



TAVOITTEET JA TOIMENPITEET
• Tasapainoinen kuntatalous

• Luontoa arvostetaan ja sen tuomia mahdollisuuksia 

hyödynnetään

• Elämän mielekkyyden mahdollistaminen

• Elinvoimaisuuden parantaminen



TASAPAINOINEN KUNTATALOUS
• Toimiva hallinto ja hyvä johtaminen

• Veropohjan leventäminen uusien asukkaiden ja yritysten 
houkuttelemisella

• Olemassa olevien resurssien tehokas ja järkevä käyttö

• Talouden tasapainon ylläpitäminen tarkalla taloudenpidolla ja 
suunnitelmallisuudella

• Yhteistyön lisääminen palveluiden tuottamisessa ja 
hankinnoissa



LUONTOA ARVOSTETAAN JA SEN TUOMIA 

MAHDOLLISUUKSIA HYÖDYNNETÄÄN
• Luontokohteiden kehittäminen ja vaaliminen

• Metsätalouden ja metsäelinkeinojen tukeminen

• Lähiruoan ja luonnontuotteiden hyödyntäminen

• Konkreettisia toimenpiteitä ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi

• Matkailun kehittäminen ja markkinoinnin parantaminen
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ELÄMÄN MIELEKKYYDEN MAHDOLLISTAMINEN
• Yhteisöllisyyden kehittäminen

• Paikallisten peruspalveluiden turvaaminen

• Taiteen ja kulttuurin vaaliminen

• Hyvien ja monipuolisten harrastusmahdollisuuksien ja 

järjestötoiminnan mahdollistaminen 

• Varhaisen välittämisen ja ennaltaehkäisevän työotteen ottaminen osaksi 

kunnan kaikkea toimintaa



ELINVOIMAISUUDEN PARANTAMINEN
• Asukasviihtyvyyteen ja positiiviseen Multian brändiin panostaminen 

• Yritteliäisyyden ja yritysten toiminnan tukeminen

• Etätyön mahdollistaminen ja tietoliikenneyhteyksistä huolehtiminen

• Hyvästä tieverkostosta kiinnipitäminen

• Kehitetään keinoja uusien asukkaiden ja yritysten saamiseksi 

paikkakunnalle 


